ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO REGIMEN
ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE JALISCO.-------=rr=rummmmnnnn

Siendo las 13:00 trece horas del dia 26 veintiséis de mayo de 2016 dos mil
dieciséis, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco, se dio inicio a la QUINTA sesion
EXTRAORDINARIA de la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de Jalisco en el
auditorio de sus oficinas centrales, ubicadas en el domicilio de Av. Chapultepec
113 cuarto piso, Colonia Ladron de Guevara, Guadalajara, Jalisco, para lo cual se
cuenta con la presencia de los miembros integrantes de la Junta de Gobierno
conforme a la siguiente lista de asistencia:-==-----===mmmmmmm e
Como Presidente de la Junta de Gobierno el representante del C. Secretario de
Salud y Director General del Organismo Publico Descentralizado Servicios de
Salud Jalisco, el Dr. Carlos Eliseo Carvajal Cabeza de Vaca; como Secretario
Técnico, el Director General del Organismo Publico Descentralizado Régimen
Estatal de Proteccién Social en Salud de Jalisco, el Dr. Celso del Angel Montiel
Hernandez; como representante de la Comision Nacional de Protecciéon Social en
Salud, la Lic. Cecilia Arlette Robert Ortiz, Directora de Mercadeo Social adscrita
a la Direccion General de Coordinacion de Entidades Federativas; como
representante de la Secretaria General de Gobierno del Estado de Jalisco, el Lic.
Héctor Federico Zuiiiga Bernal, Coordinador General de Asuntos Sociales; como
representante de la Secretaria de Planeacion, Administracién y Finanzas del
Estado de Jalisco, la Lic. Norma Alicia Jaramillo Cruz, Coordinadora de
Optimizacion de Recursos de la Direccion de Entidades Paraestatales de la
Direccién General de Vinculacion Administrativa; el Mtro. José Luis Dominguez
Torres, Director de Area de Auditoria adscrito a la Direccién General de Control y
Evaluacion a Dependencias del Ejecutivo; como representante de la COPARMEX,
el médico Julio Maldonado Angeles, asesor de salud; como representante de la
Secretaria de Desarrollo e Integracion Social, el WMtro. Natanael Armando Cortés
Ramos, Coordinador de Proyectos Estratégicos; asi mismo con caracter de
invitados, todos del O.P.D. Régimen Estatal de Protecciéon Social en Salud de
Jalisco, en primer lugar el Lic. José Antonio Amaya Santamaria, de la Direccion
de Area Administrativa;; el Dr. Pedro César Marquez Barbosa, de la Direccién de
Area de Gestion Médica y el Lic. Rodrigo Solis Garcia, de la Direccion de Area
Juridica.------mm-m e e o
l.a sesion solemne se llevd a cabo conforme al siguiente -—-- --

e — OBRDEN DEL DlArsgee it s ssssammsoncs

HORA |TEMA

13:00 Lista de Asistentes y Establecimiento del Quérum Legal.

13:05 Palabras de Bienvenida y aprobacion del Orden del Dia.

No

1

2

3—/L 13:10 Lectura del acta de la sesion anterior 0
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1315 Aprdbacic‘)n para el Pago de pasivos 2015 -

4
5 13:20 Aprobacion del Programa Anual de Adquisiciones para 2017
6 1355 Aprobacion para utilizar rendimientos financieros
7 13:45 Aprobacion del POA 2016 - Apoyo Administrativo
Aprobacion para ejercer el presupuesto 2016 autorizado derivado
3 13:50 de la modificacion conforme al Anexo Il del Acuerdo de
' Coordinacion para la Ejecucion del Sistema de Proteccion Social
en Salud entre el Estado de Jalisco y la Federacion
Informe de los hallazgos derivados de la Supervision al
Macroproceso, y aprobacion de las acciones determinadas para
9 13:55 atender las areas de oportunidad detectadas por la CNPSS.
' (En cumplimiento del Oficio No. CNPSS-DGGSS-1918-2016
emitido por el C. Director General de Gestion de Servicios de
Salud de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud)
10 Autorizacion de la "Geo-referenciacion" de la red de proveedores
para el ejercicio 2016.
11 Asuntos Varios.

Punto 1: “LISTA DE ASISTENTES Y ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM
LEGAL " s fpmrifecstnety e s e

En desahogo del punto nimero uno, se hace constar que el Presidente de la Junta
de Gobierno, da cuenta de la EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL de conformidad
con lo establecido en los articulos 7°, 8°, 11 y 15 de la Ley de creacion del OPD
REPSSJAL y queda declarado para llevar a cabo la sesidn ---

LA JUNTA DE GOBIERNO RESPECTO DE EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL
PARA LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
DEL REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE JALISCO,
ASIi SE TIENE POR CUMPLIDO EL PUNTO UNO DEL ORDEN DEL DIA.-----------

S il LB L Tk ... i L A y

Punto 2: “PALABRAS DE BIENVENIDA Y APROBACION DEL ORDEN DEL 76

DIA”: A continuacién se hace constar que el C. Presidente de la Junia de
Gobierno, se dirige a los miembros integrantes presentes y dice: “...Muy buenas
fardes a fodos, sean ustedes bienvenidos a esta QUINTA sesion
EXTRAORDINARIA de la Junta de Gobierno del Organismo Puablico
Descentralizado Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de Jalisco. En “—
este mpmento prequnto a ustedes si estan de acuerdo y aprueban el orden del dia
con Igs temas que se proponen para su desahogo. Si es asi agradeceré que lo
manffiesten levantando.-su mano. Bueno, una vez manifestados sus votos al
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SE HACE CONSTAR QUE LEVANTANDO SUS MANOS TODOS LOS -
MIEMBROS ASISTENTES, APRUEBAN POR UNANIMIDAD EL ORDEN DEL :
DIA DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA DE
GOBIERNO, ASi, SE DA POR CUNMPLIDO EL PUNTO DOS DEL ORDEN DEL
DIA. e B O -
Punto % i LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR ": A continuacion
el Secretario Técnico de la Junta de Gobierno, en uso de la voz d:ce. "...Pongo a
su consideracion, la posibilidad de que se obvie la lectura del acta de la sesion
anterior, la CUARTA SESION EXTRAORDINARIA de esta Junta de Gobierno, en
virtud de que somos conocedores de los puntos aprobados, asi como de sus
alcances, los cuales constan en ese documento conforme a los antecedenles que
son de su conocimiento. Si es asi, agradeceré que lo manifiesten levantando su
mano. Bueno, una vez manifestados sus votos al levantar su mano, queda
aprobado y autorizado este puntQ" ----------=-=-memmemmam e
EN ESTE MOMENTO SE HACE CONSTAR QUE LEVANTANDO SUS MANOS,
TODOS LOS MIEMBROS ASISTENTES, APRUEBAN POR UNANIMIDAD
TENER POR LEIDA EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR (CUARTA SESION
EXTRAORDINARIA) DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION
SOCIAL EN SALUD. ASi, SE DA POR CUMPLIDO EL PUNTO TRES DEL |

ORDEN DEL DiA.--=--- B
Punto 4: " APROBACION PARA EL PAGO DE PASIVOS 2015 ": A continuacion
el Secretario de Técnico de la Junta de Gobierno, en uso de la voz dice: "Muy

bien, ahora, pongo a su consideracion la aprobacion de este punto para contar con
su aprobacion para el pago de pasivos de este organismo correspondientes al
ejercicio 2015 conforme a los siguientes dafos. --------=-==nmrm=vmn e

CCONTPAQI : = RAMO 12 © Hoja 1
S |

. Balanza de Comprobacién por Segmento

de Negocio

. GelOEnef2018al3UDIG2005 Brod S Frd j
T T (7] (S Y T s e B s T T
T i Deudor  Acreedor  Cargos Ahonos “Deudor . Acreedor

21100-00000 CCUENTASPORPAGARA 226265282 ‘327484534 '38581  1,400,601,545 b
: - CORTC PLAZO 80 138 81,603 25
22100-00000 " CUENTAS PORPAGARA © s7e79132 000 0.00 576,791.32

- LARGO PLAZO

1,810,178,336




En caso de que tengan algiin comentario o pregunta, agradeceré que lo realicen
en este momento y con mucho gusto podremos aclarar o abundar en el tema, de
no ser asi, les pido que levantando su mano manifiesten su voto en el sentido de
que estan de acuerdo con lo expuesto y se tenga por presentado el informe de
referencia. Bueno, una vez manifestados sus votos al levantar su mano, queda
aprobado y autorizado este punto"-------------m-mmm-emmmemennen -- -

SE HACE CONSTAR QUE POR UNAN!MIDAD DE VOTOS, SE APRUEBA EL
PAGO DE PASIVOS 2015 Y ASi SE TIENE POR APROBADO EL PUNTO
CUATRO DEL ORDEN DEL DIA e

Punto 5: " APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUlS!CIONES
PARA 20 7. tm e e e
A continuacion, se hace constar que el Secretario Técnico de la Junta de
Gobierno, en uso de la voz dice: " Solicito se apruebe el Programa Anual de
Adquisiciones 2017 del Organismo Publico Descentralizado Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud de Jalisco para los efectos administrativos, contables y
financieros correspondientes y de esta manera poder cumplir con las
disposiciones legales y reglamentarias dentro de los pardmetros establecidos
cumpliendo con los presupuestos de transparencia y rendicién de cuentas que
toda institucion publica debe observar y respetar. Dentro de la presentacion que
tienen en su poder se encuentran los datos inherentes, de donde se desprende
que para Total Capitulo 2000 Materiales y Suministros, la cantidad de $ 762,022,326.89
(SETECIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES, VEINTIDOS MiL TRESCIENTOS
VEINTISEIS PESOS 89/100 M.N.); Total Capitulo 3000 Servicios Generales, la cantidad
de $ 1,278,122,411.90 ( MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS ONCE PESOS 99/100 M.N.); Total Capitulo 5000
Bienes Muebles e Inmuebles la cantidad de $ 27,199,979.96 ( VEINTISIETE MILLONES
CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS 96/100
M.N.) arrojando un importe total del presupuesto de $ 2,067,344,718.74 DOS MIL
SESENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL

SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS 74/100 NN .-mmmmmmmmmmmmmmmmsmms oo
En caso de que tengan algiin comentario o pregunta, agradeceré que lo realicen
en este momento con mucho gusto, de no ser asi, les pido que levantando su
mano manifiesten su voto en el sentido de que estan de acuerdo con lo expuesto y
se tenga por aprobado este asunto. Bueno, una vez manifestados sus votos al
levantar su mano, queda aprobado y autorizado este punto”.

SE HACE CONSTAR QUE POR UNANIMIDAD DE VOTOS, SE APRUEBA EL
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES PARA 2017 DEL ORGANISMO
PUBKICO DESCENTRALIZADO REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION
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SOCIAL EN SALUD DE JALISCO Y ASIi SE TIENE‘POR APROBADO EL

PUNTO CINCO DEL ORDEN DEL DfA ------- A —

PUNTO 6: " APROBACION PARA UTILIZAR RENDIMIENTOS F!NANCIEROS -
A continuacidon, se hace constar que el Secretario Técnico de la Junta de
Gobierno, en uso de la voz dice: " Ahora agradeceré procedan a la aprobacion de
este punto para que se autorice la utilizacion de recursos financieros tormando en
cuenta los siguientes antecedentes: con fundamento en el Acuerdo de
Coordinacién para la Ejecucion del Sistema de Proteccién Social en Salud, que
celebran por una parte, el Ejecutivo Federal, por parte de la Secretaria de Salud y
el Ejecutivo del Estado de Jalisco, en su clausula SEGUNDA, fraccion ll, inciso c,
en el que deberan aprobarse el uso y destino de los recursos por concepto de
intereses que haya generado la Cuota Social y Aportacion Solidaria Federal. Con
este marco de referencia se considera procedente la autorizacion de los miembros
de la Junta de Gobierno para que se utilicen los rendimientos financieros
generados al 31 de julio del presente afo, por la cantidad de $ 4,249,283.31
(CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS 31/00 M.N.) y en lo sucesivo los que se generen, en
el Capitulo 3000 “Servicios Generales” para cumplir con los compromisos
adquiridos en los gastos de servicios y subrogados de este Organismo.---------------

En caso de que tengan algin comentario o pregunta, agradeceré que lo realicen
en este momento con mucho gusto, de no ser asi, les pido que levantando su
mano manifiesten su voto en el sentido de que estan de acuerdo con lo expuesto y
se tenga por aprobado este asunto. Bueno, una vez manifestados sus votos al
levantar su mano, queda aprobado y autorizado este punto”,~--====-=m=mmmmmmmmmememeeen

SE HACE CONSTAR QUE POR UNANIMIDAD DE VOTOS, SE APRUEBA LA
UTILIZACION DE RENDIMIENTOS FINANCIEROS Y ASI SE TIENE POR
APROBADO EL PUNTO SEIS DEL ORDEN DEL DIA -ems mmmemm e

PUNTO 7: " APROBACION DEL POA 2016 - APOYO ADMINISTRATIVO."- A
continuacién, se hace constar que el Secretario Técnico de la Junta de Gobierno,
en uso de la voz dice: " Continuando con los asuntos para desahogar en esta
sesion pongo a su consideracion los siguientes datos para que procedan a la
aprobacion del POA 2016:

PROYECTADOZOIE. oo i o o b

Personal de apoyo $ 32,209,397.84
Mandos Medios $ 8,963,975.41

Total Apoyo Administrativo 2016 $ 41,173,373.25

CARGO PUESTOS SUELDO MENSUAL SUELDO ANUAL P TACIONESDELEY TOTAL ANUAL

DIRECTOR GENERAL DEL OPD
REPSSJAL

DIRECCION DE AREA
ADMINISTRATIVA

DIRE%:IC')N DE AREA JURIDICA 1 s 56,120.22 § 67365064 § 196,113.18 |§ 869,663.82

1 $ 80,757.03: 969,084.40; § 233,050.02 |$ 1‘202,134,42'

1 s 56,120.22: % 673,550.64] § 106,113.18 |§ 869,663.82

MERECES ESTAR BIEN




DIRECCION DE AREA DE
GESTION MEDICA

56,129.22

673,55064; $

166,113.18

$ 860,663.82

DIRECCION DE AREA DE
AFILIACION Y PROMOCION

56,129.22,

673,55064| $

196,113.18

$ 869,663.82

JEFATURA DE
FINANCIAMIENTO

25,254.76!

303,057.12] §

125,261.45

& 428,318.57

JEFATURA DE RECURSOS
HUMANOS

25,254.76

303,057.12§ $

126,261.45

$ 428,318.57

JEFATURA DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS
GENERALES

25,254.76

303,057.127 §

125,261.45

s 428,318.57

JEFATURA DE CONTRATOS,
CONVENIOS Y JUNTA DE
GOBIERNO

25,254.76,

303,057.12{ $

125,261.45

S 428,218.57

JEFATURA DE LO
CONTENCIOSO Y
ADMINISTRATIVO

25,254.76;

303,057.12] §

125,261.45

$ 42831857

JEFATURA DE GARANTIA Y
SUPERVISION DE LA RED DE
PRESTADORES

25,254.76

303,067.12] $

125,261.45

$ 428,318 57

JEFATURA DE ATENCION Y
VALIDACION MEDICA

2525476

303,057.12¢ §

125,261.45

$ 428,318 57

JEFATURA DE CALIDAD Y DE
INFORMACION DE SERVICIOS
DE SALUD

25725476

303,057.12{ §

125,261.45

] 428,318.57

JEFATURA DE VINCULACION
PROMOCION Y DIFUSION

25,254.76

303,067.124 $

125,261.45

$ 428,318.57

JEFATURA DE
ADMINISTRACION DEL PADRON

25,254.76

303,057.12¢ $

125,261.45

s 428,318.57

Total mandos medios

15

$ 8,963,975.41

medios del organigrama del O.P.D REPSSJAL:

DIRECCION GENERAL DEL OPD REPSSJAL

DIRECCION DE AREA ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE AREA JURIDICA

DIRECCION DE AREA DE GESTION MEDICA

DIRECCION DE AREA DE AFILIACION Y PROMOCION

UEFATURA DE FINANCIAMIENTO

UEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

UEFATURA DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

UEFATURA DE CONTRATOS, CONVENIOS Y JUNTA DE GOBIERNO

Con esta marco de referencia Se autorizan los siguientes cargos de mandos
CARGO ]

UEFATURA DE LO CONTENCIOSO Y ADMINISTRATIVO

JEFATURA DE GARANTIA Y SUPERVISION DE LA RED DE PRESTADORES

JEFATURA DE ATENCION Y VALIDACION MEDICA

JEFATURA DE CALIDAD Y DE INFORMACION DE SERVICIOS DE SALUD

JEFATURA DE VINCULACION PROMOCION Y DIFUSION

JEFATURA DE ADMINISTRACION DEL PADRON

En caso de que tengan algin comentario o pregunta, agradeceré que lo realicen 75/
en g5te momento con mucho gusto, de no ser asi, les pido que levantando su v
magho manifiesten su voto en el sentido de que estan de acuerdo con lo expuesto y

e
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se tenga por aprobado este asunto. Bueno, una vez m hlfestados sus votos al
levantar su mano, queda aprobado y autorizado este punto”.
SE HACE CONSTAR QUE POR UNANIMIDAD DE VOTOS, SE APRUEBA EL
POA 2016 - APOYO ADMINISTRATIVO Y ASi SE TIENE POR APROBADO EL
PUNTO SIETE DEL ORDEN DEL DIiA
PUNTO 8: APROBACION PARA EJERCER EL PRESUPUESTO 2016
AUTORIZADO DERIVADO DE LA MODIFICACION CONFORME AL ANEXO liI
DEL. ACUERDO DE COORDINACION PARA LA EJECUCION DEL SISTEMA DE
PROTECCION SOCIAL EN SALUD ENTRE EL ESTADO DE JALISCO Y LA
FEDERACION."- A continuacion, se hace constar que el Secretario Técnico de la
Junta de Gobierno, en uso de la voz dice: "El presupuesto 2016 autorizado fue
aumentado como se desprende de las cantidades incluidas en el Anexo Ill del
Acuerdo de Coordinacién para la Ejecucion del Sistema de Proteccion Social en
Salud entre el Estado de Jahsco y la Federamon y quedo como a continuacion se
menciona: : :

Egresos _
Ingresos
Concepto Importe Concepto Importe
Subsidio Estatal (Gasto de Operacién) |§ - |capitulo 1000 Servicios Personales - $ 178220851116

466,708,758.74

*Remanente de Ejercicio Fiscal 2015 # - |Capitulo 2000 Materiales y Suministros $

Estimacion de Ingresos Propioé 2016 ' - |Capitulo 3000 Sér_v?cids Generales $  1,606,139,867.24

|Capitulo 4000 Transferencias, Asignaciones,

B Subsidios y Otras Ayudas. $ 138,604,822.40

Capitulo 5000 Bienes Muebles e Inmuebles | § 28,041,216.45

3,521,793,176.00

Total §. u - [Total w8

Cedula Integral del Presupuesto ge to parz

of %g{ URO P”Q@ U1

B S

1131 Sueldo Base $ 460,622 345 53 L § -|$ 460.,622,845.53
1321 Prima Vacacional s 3,347, 255 44 L $ -|$  3.347.256.44
1322 Aquinaldo i 245,023, 380 33, L $ -|$ 245.023.380.33
Compensacion por Riesgo g
1347 J(Alto,Mediano y Bajo) $ 37,541,517.53 S -|$  37,541,517.56
1/ Ayuda para Gastos de Actualizacion
134 (AGA) 1§ 157,052,292.81 b i ﬂ"g $ -|$ 157,052,292.81

BIENFESTAR.
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1413 Aportaciones al ISSSTE $ 38.388,321.93 $ -[$ 38.388321.93

1413 Aportaciones al Sequro por Cesantia |$  24.023,129.70 $ -|$ 24,023,129.70

1421 Aportaciones al FOVISSSTE $ 37.831,661.76 $ -|$ 37.831,661.76
Aportaciones al Sistema de Ahorro

1431 para el Retiro $§ 16.132,655.78 $ -|$§ 15132,655.78

1432 Ahorro Solidario $ 9,802,833.27 $ -8 9.802,833.27
Cuotas para el Sequro de Vida del

1441 Personal Civil $  13,041,005.46 $ -1$  13.041,005.46
Cuotas para el Seguro Colectivo de|

1441 Retiro 378,686.89 $ -1$ 378.,686.89

1541 Dia del Trabajador, Reyes, Anteojos |$ 32,168.907.31 $ -|$§ 32.168,907.31
Despensa, Prevision social multiple,

1543 Ayuda para servicios y pasajes $  35,195,896.40 $ -|§ 35,195,896.40

1591 Asignacion Bruta $ 169,560,449.62 $ -1$ 169,560,449.62
Estimulo Econémico por Asistencia y,

1712 Puntualidad $ 3.097.670.37 $ - § 3,097,670.37
Total Capitulo 1000  Servicios

- Personales $1.282.208,611.16 $ - $1,282,208,511.16

Cedula Intearal del Presupuesto Propuesto para el 2016

2,449,856.87

2,449,856.87

$ 2,668,315.03

2141 equipos y hienes informaticos - |$ _ 2668,315.03

2161 Material de limpieza i & $ 40,567.84 L = 1% 40,567.84
Productos alimenticios para el personal _en_las| L

2214 instalaciones de las dependencias y entidades $ 18.269.72 | - L k3 19,269.72
Productos alimenticios pa'ra el personal_derivado) =

2216 de acgjvidades extraordinarias : 56,794.98 . L - |8 56,794.98
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE|
LABORATORIO ~_ADQUIRIDOS COMO _MATERIA|

2351 PRIMA. $ 52,843.02 ° L - |8 52,843.02

2411 Productos minerales no metalicos $ £8.314.76 . - 1% 58,314.76

2421 Cemento y productos de concreto $ 47,977.88 | - |8 47,977.88

2431 Cal. yeso v productos de yeso $ 48,304.45 - s 48,304.,45

2441 Madera vy productos de madera $ - B64,265.33 L - |8 64,265.33

2451 Vidrio v productos de vidrio 5 o $ 52,473.87 - |$ 52,473.87

2461 IMaterial eléctrico vy electronico -« s 127,523.06 | - |5 127,523.06

2471 Articulos metalicos para la construccién $ 82,378.95 | - |8 82,378.95

2481 Materiales complementarios $ 122,373.26 - |8 122,373.26
Otros materiales "y amculcs de_construccion y| ;

2491 reparacion ] $ 102,748.32 L - |8 102,748.32

2531 Wedicinas y producfos farmacéuticos $ 367,094,499.46 - |$ 367,084.499.46

2541 Materiales, accesorios y suministros médicos $ 56,733,130.12 L - |$ 56,733,130.12

2551 Materiales, accesorios y suministros de [aboratorio $ . 2,357,448.91 s $ 2,357,448.91
Refacciones y accesorios menores de equi.DD' e ) ;

2951 instrume_nta! médico y de laboratorio $ 1,945,322.44 - 1% 1.845,322.44
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehicu‘lggﬂ ; o

2612 lerrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluviales | § 3,084,782.59 L - 1% 3.084,782.59

2711 \Vestuario y uniformes $ 1,167,082.67 L _ - 18 1,167,082.67
Blancos y oftros productos textiles,” excepto

2751 rendas de vestir $ 28,052,484.97 » - |$§ 28,052,484.97

2911 Herramientas menores 3 10.141.96 | k] 10,141.96

2941 Refacciones y accesorios para equipe de computo | $ 41,258.51 - |8 41,258.51
[Refacciones y accesorios menores de equnpo de|

2961 transporte $ 228,599.78 . - 18 228,599.78

b Total Capitufo 2000 Materiales y Suministros $ 466,708,758.74 :§ $ - 1§ 466,708,758.74

Ced Integral del Presupuesto Propuesto para el 2016
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pliblicos $ 138,694.822.40 | $ -1$ 138,694,822.40

Total Capitulo 4000  Transferencias,
» Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.

$ 138,694,822.40 - s -1$ 138.694,822.40

OPD REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD JALISCO

Cedula Intearal del Presu Questo Propuesto para el 2016
e 7

5111 Mobiliario $ 1,042,912.28 | $ 1,042,912.28
5151 Bienes informaticos $ 9,533,476.98 | L -1$ 9,533,476.98
5191 Equipo de administracion $ 186,181.23 | li -1% 186.181.23
15211 Equipos y aparatos audiovisuales $ 17,058.78 L -1$ 17,058.78
5231 Camaras fotograficas y de video $ - 25.351.52 § 25.351.52
5311 |Equipo médico y de laboratorio Is. 5729.893.60 $  5729,893.60
15321 Instrumental médico y de laboratorio i $ 3,878,157.83 | $ 3,878,157.83
Vehiculos y equipo terrestres, destinados
5413 a servicios publicos Y la oueracién de|
programas - $ 5,881.438.40 | i -8 5,881,438.40
5651 Equipos y aparatos d_e_.- comumcac:ones Y 4
T ielecomumcacmnes e S 60,616.80 -1 $ 60.616.80
15911 Software $ 1,686.129.03 B -1 $ 1.686.129.03
. e e e slzieas - s 28.041.216.45
IMPORTE TOTAL EL PRESUPUESTO e ;;__ cw A7 Lo i $3,521,793,176.00

(Tres mil quinientos veintiun millones setecientos noventa y tres mil ciento setenta y sesis pesos 00/100 mn) -

En caso de que tengan algun comentano o pregunta agradecere que lo realicen
en este momento con mucho gusto de no ser asi, les pido que levantando su
mano manifiesten su voto en el sen’udo de que estan de acuerdo con lo expuesto y
se tenga por aprobado este asunto. Bueno, una vez manlfestados sus votos al
Ievantar su mano queda aprobado y autonzado este punto --

PUNTO 9: " INFORME DE- LOS HALLAZGOS DERIVADOS DE LA
SUPERVISION AL MACROPROCESO, Y APROBACION DE LAS ACCIONES
DETERMINADAS PARA = ATENDER LAS AREAS DE OPORTUNIDAD
DETECTADAS POR LA CNPSS. (EN CUMPLIMIENTO DEL OFICIO NO.
CNPSS-DGGSS-1918-2016 EMITIDO POR EL C. DIRECTOR GENERAL DE
GESTION DE SERVICIOS DE SALUD DE LA COMISI()N NACIONAL DE
PROTECCION SOCIAL EN SALUD)".- A continuacion, se hace constar que el
Secretario Técnico de la Junta de Gobiemo en uso de la voz dice: " Ahora, En
cumplimiento del Oficio No. CNPSS-DGGSS- 1918-2016 emitido por el C. Director
Genfral de Gestion de Servicios de Salud de la Comision Nacional de Proteccion
Sotial en Salud, se les presenta un Informe de lgs. hallazgos derivados de la
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Superwsnon al Macroproceso, y aprobacion de las acci
atender las areas de oportunidad detectadas como sigue:

Ausencia de la Misidn, iony Objetivos Difusion de resultados y establecimiento de Plan de La Regldén Sanitaria IX Ameca no se cuenta con De los Centros de Salud supervisados no se cuenta
como OPD y Area de Gestion Tiabajo con avtoridades de Secietaria evidentia documental de! Diggndstico de Salud 2016 con diagnostico de salud actuslizado

Bajo porcentaje de poblacion afiliada en el érea de Bajo porcentaje de poblacion afiliadaen ¢l drea de |

responsabilidad de izs jurisdicciones sanitarias responsabilidad de ios Centros de Salud
Difusion de resultados y establecimiento de Plan de supervisadas (no se cuenta con informacion supervisados {no se cuenta con infermacién

Insuticiente Trabajoen Equipo en REPSS  Trabjocon Gestores del REPSS actualizada datos sociodemograficos actualizads datos sociodemogralicos)

' Bajo porcentaje de coberiura de vacunacionen
nifios menares de b afios, asi como el cumplimiento
de la meta de detecciones de factores de riesgo
para disbetes e hipertensidn arterial mayores de 20

tl 56% de los Programas de Accidn Especifico presenta afios ( desconocimiento de metas 2015) Retrasoen
Insuficiente coordinacion con Secretaria  No se cuenta con Manua! de Procedimientos para dificultad en el abasto de medicamentos sumosy  Ja entiegs de resultados de citologias, mastogralias
de Salud compra de material e insumaos falta de recursos hurmanos para su operacion y tamiz neconatal)

Nose cuenta con el material, equipo, mabiliario e |
Ausencia de asignacidn de roles acordesa Bsjo porcentaje de contrarreferencias realizadasen Instrumenta! de acuerdo a la NOM D05 5542 2010
Manual de Osganizacion No se cuenta con el Diagnostico de Salud 2015 relscion al numero de referen: en la totzlidad de los Centios de Salud supervisados

No se cuenta con mecanismos establecidos para el

Ausencia de Manuales de procedimientos reintegro del gesto de bolsillo realizado por el Bajo porcentsje de abasto de medicamentos (cronico  Nose cuenta con los dictdmenes de screditacion en
acorde 2 Manual de Organizacion beneficiario degenerativos) la totalidad de fos Centros de Salud supervisados
. Besconocimienta de las mecanismas de claves de
Inicio en la imple mentacion de los companentes del : medicamentos con los que debe contar la unided
Insuficiente claridaden el SUG, unicamente se han reslizado capacitaciones a Inicio en fa implementacion de los componentes del  (con base al Anexo 1), desabasto de equipo

establecimiento de procesos Gestores de Calidad y del Seguro popular SUG (falta de gestion de recursos para su operacion)  insumos

No'se realiza ef registro mensual de los casos en ei i Descorodimiento de los mecanismos de reintegro
Ausentia de Disgndstico Situacional subsistema del CAUSES (SIC) st del gasto de bolsillo realizadaos por los beneficiarios

iReg.énSanT!ana Vi Cd Guzmdn] faita de equipoy/o

entiega de unifarme paia el desarrollo & Inicia en la implementacidn de los componentes

Ausentia de programade Trabsjocon A Resar de cumplit conlos cn!enusdamkuin ad-ala del GSP en las tres jurisdicciones supe:vi del SUG (lalta de gestion de 1ecursos pata su
fundamento a FODAy priorizacién contratacion de Gestores del Seguro Popular itinerantes, . . 2y 5 g P . operacion) ;
4 #5105 no se encuentran adecuadamente distripuidosen - b i
la entidad federati ydqueIdldzur‘deumdddeada : S o o h, Mg Descorocifiiiento del Gestor del Seguro Populst de
Ausenciz de indicadores y cédulas para  primer pivel de atencion por GSPles superior a3 - Tig . 2 c % . parte de los responsables de los centros de salud
evaluacidny sepuimiento - i - i o T S supervisados

30% de los beneficiarios enteevistados
No se cuentd con u\ dndguuamu de 2 o t} 3 % i 4
{crénico degenerativos) ha sido referidos a i 5 De los 359 expedientes solicitados se corrobora la existencia de 143 en
salud en la tot dad de los hospilales Expediente integiado
i Segundo Nivel de Atencidn para va!macmn % # el REPSS 3 f
supervisados % S
por médico tsueudhslu} &} :
se cuenta. con informacion H2
Moy e ) (gt De 38 expedientes solicitados, 24
abre la poblacidn aliliada
5 BT i El 41% de los beneficiarios entrevistados noestén per(walmen(e requisitados, De los 120 expedientes solicitados como validados por las entidades
en el dres de responsabilidad de los
e recibia sumedicamento completo - ademdisde no contar con la firmafederativas a lalisco se corrobora la existencia de 129
establetimientos de Segundo y tercer B P A T = :
del médico tratante |
ivel supervisados 4 3 & kit
© Sedetecto gasto de bolsilld pot Lunl:r.'pt\} de a
r medicamentos (metforming, nifedipino) enDe 8 :usos on dugnumw de
Pendiente ' entrega de informacionel 89% de los beneficiarios gue no recibi rondahwllad rﬁspwalona. solo 5 S ) » % g F B
De los 149 expedientes solicitados como rechazados por Jalisco a las
sobre mastograiias tealizadas en losmedicamento completo. Los I:mwhcmrms(unman con sus(enzn PRra el e el ativas S corrolibrala BXistERCiA de 14
en / 5, =
hospitales supervisados entrevistados no conocen losdiagnastico . el resto no  fue Hoa ef wesraly
procedimientos  para la solicitud  deatendido en la UCIN | |
reintegro por gastos dé bolsilio e ~
g i s - 3 i ST, . “De Jos '90 expedientes revisados con status valid 05 22 |76%) s
Saturacionen el seficio de urgencias Sl urcame e i she e XD 'dados. 22 [762%) se
s Nesconecimiento de la t’gura del pestor del integraron -~ completamente  (cuenta  con a de afiliacion,
del  Amtigu  Hospital deSp SR 15 atenciones I@gls[ldddb en la. identifi Gk i - el He e
Guadalajara FAA guro pop 2 “umn : identificacidn ofi ormato e ,
¢ i tesumen clinico o infarn
Desconocimiento  del nimero  de N i = f‘d i R
claves de medicamentos con los que Escnieelinian 08 TUBIEEN0S" W, . ? De los 14 expedientes Incalizados en el REPSS como rechazados, 7 [14%)
0 obligaviones, asi coma los procedimientos i i 0 4 5 ;
debe contar la ‘unidad (con base al no cumplen con kos criterios de rechazo |
g pararealizar una queja : : 4] |
Anexo 1), s 2 55 & |
5 Se siguen registrando casos con
No se difunden los mecanismos 5 : - fiagnostis . . ‘
reintegro  del gasto c“ bolslllo Destonocimiento,  de . los ™ horarios der’w'agnns 'm: que m‘;zs”z"d‘e" ;Ue qu. 15 expedientes revisados en el establecimiento de salud, se
: o atencion de la unidad médics g Dita® . oneies ISR la existencia de 2 {13%
realizado por fos beneficiarios ) % {CAUSESY SMSXXI) { ) it
“::Eyln(;ui"ni;sm::JQIT!"::_‘EUL;;:IS-:IE l:: & % " 13 atenciones médicas Fugron brindadas en otros establecimientos
gompone it 4 ; de salud tales como: CISAME Puerto Vallarta, Estancia Prolongada,
gestion  de recursos para su i3 g Colotdn, Vallarta y Tleguepaque. i
operacion) 4 i 4 ¥ SRS
Tiempos de espera para recibir atencion por 3 : 3 ‘
dubajo del estandar de calidad Ningan resurmen clinico o informe médico coindide con el integrado en ‘
: el expediente interestatal, se utiliza un formato local que no cumple con }
5 M . 3 lo minimo establecido en la norma oficial del expediente clinico ‘
8 3 : B los 17 expediontes existente en los establecimientos de salud, 5 ‘
. heis . (29%) coincide con el diagndstico registrado en la plataforma, los cuales
“ E © corresponden al HGO

e ]
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Se dan a conocer los resultados del Macroproceso de ‘Gestion 2016 a esta
Honorable Junta de Gobierno del OPD REPSS JALISCO, haciendo mencion que
actualmente ya se estan realizando las acciones correspondientes para su
correccion, y evaluando las areas de oportunidad. Entre las acciones ya realizadas
actualmente se encuentran las gestiones via oficial a las areas correspondientes
del OPD SSJ como drgano ejecutor. De las medidas a tomar de acuerdo a los
resultados presentados son: la generacion de diagnosticos de salud por parte de
las Unidades; tomar medidas para aumentar el indice de contra referencias;
implementacion de mecanismos para la aplicacién de reembolsos en las Regiones
Sanitarias y el seguimiento de la estrategia de «Cero filas, Cero fichas, Cero
rechazo, disminucion de tiempos de esperay. ---------===mm=meoeenm--

En caso de que tengan algun comentario o pregunta, agradeceré que lo realicen
en este momento con mucho gusto, de no ser asi, les pido que levantando su
mano manifiesten su voto en el sentido de que estan de acuerdo con lo expuesto y
se tenga por aprobado este asunto. Bueno, una vez manifestados sus votos al
levantar su mano, queda aprobado y autorizado este punto".-=-------=mmmmmmemmmeeeeeeeme

PUNTO 10: " AUTORIZACION DE LA "GEO-REFERENCIACION" DE LA RED
DE PROVEEDORES PARA EL EJERCICIO 2016. ".- A continuacion, se hace
constar que el Secretario Técnico de la Junta de Gobierno, en uso de la voz dice: "
Les daremos a conocer para ampliar el contexto de este asunto la siguiente
INfOIMACION - == mmm e e e e e
A través de la informacion generada por los sistemas informaticos existentes en el
sector salud del Estado, puede ser incorporada un SISTEMA INTEGRAL CON
REFERENCIA GEOGRAFICA que permita realizar el andlisis espacial de los
niveles de cobertura y accesibilidad de los sistemas de salud (publica y privada)
interinstitucional y la correspondiente evaluacion del desempefio de unidades
hospitalarias, =--======m=mmemm e e
Los sistemas de Informacion Geografica pueden ser utilizados en la integracion
de datos, que es necesaria para el andlisis de la cobertura del Sistema de Salud
en el contexto espacial reqUErido . —===-=mmmmmmm e
Este sistema permiten asociar la informacién con su ubicacion geografica (geo-
referenciacion) Con la informacion georeferenciada se pueden construir mapas
interactivos para investigar la naturaleza y tendencias espaciales de variables de 5/
interés (por ejemplo, niumero de camas por 1,000 habitantes).-------=-=-=-=-mmmemmmemme
La utilizacion de este sistema en el ANALISIS ESPACIAL DE LOS NIVELES
COBERTURA, ACCESIBILIDAD Y UTILIZACION DE SERVICIOS, puede servir
como un importante insumo en la evaluacion de los niveles de equidad en el
acceso a los servicios hospitalarios a los Afiliados de Seguro Popular en el Estado.
OBUET IV O o e
Desgfrrollar un modelo integral de geografia médica y de evaluacion espacial del ]ﬂ

degeémpefio del sistema hospitalario del Sistema Estatal de Salud que incluya
- Ty L
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indicadores de cobertura, accesibilidad, utilizacié"ﬁ%oom%’fé’j"idad de los servicios
hospitalarios en relacién a los niveles de calidad de sus servicios estableciendo los
niveles de cobertura del sistema de hospitalario mediante el analisis espacial
(REGIONALIZACION) de las zonas de influencia determinadas por isdcronas de
30, 60, 90 y 120 minutos de traslado entre las unidades hospitalarias de la red de
prestadores de Seguro Popular en el Estado de Jalisco. ~--------- --

RED DE PRESTADORES PUBLICA PARA LA ATENCION A LOS AFILIADOS DEL SEGURO POPULAR EN EL ESTADO DE JALISCO.

TIPO DE UNIDAD NUMERO DE UNIDADES. CARTERADE SERVICIOS
CAUSES

|OPD. Hospitales Civiles 1 X

Hospital General de Occidente 1 X

Hospitales Materno Infantil. 8 X

Institutos. (Desconcentrados) 4 X

Hospitales Regionales. 10 X

Hospitales de Primer Conlacto. 15 X

Centros de Salud (13 Regiones Sanilarias) 648 X

Caravanas de Salud, 15 X

Consultorios Populares 104 X

Total 804

UNIDADES DE LA INICIATIVA PRIVADA INTEGRADA A LA RED DE
PRESTADORES DE SEGURO POPULAR 2016
HOSPITAL VALLARTA

UAG.

SAN JAVIER MARINA -

HOSPITAL SILOE :

HOSPITAL TERRANOVA S
HOSPITAL SAN MIGUEL COUNTRY
HOSPITAL EL ANGEL

ESPECIALIDADES TLAJOMULCO
HOSPITAL SANTA CATALINA '

‘IO HOSPITAL ESPANOL
11.HOSPITAL FRAY ANTONIO DE SEGOVIA
12.CLINICA SOLEDAD % 4 i
13.SAN JAVIER GUADALAJARA
14.INTRALASIK.

15.ANGELES VISION

16.CAM

17.CENTRO OFTALMOLOGICO SAN ANGEL
18.CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL
19.CRUZ ROJA MEXICANA -

CONDG AN

iHospital que envia : _Hospital Privado Subrogado. Tiempo promedio de traslado {min)
Hospital Espaiol 0-15
30" - 48

EHDSP;tal Fray Antonio  Alcalde Hospital San Miguel Country.
{Hospital Civil Viejo) ; 5
; Hospital Vallarta. 30'-

Hospital Fray Antonio de Segovia




>0 ~
4 LY
GURO POPUTAR
C4 EsE PR L2 S
Hospital El Angel
Hospital Terranova 30°-45'
0-15"
Hospital Santa Catalina
: = ; : ~ Hospital Ramén Garibay 1530
'Hf:s.:\pitai Juan I. Menchaca {Hospital Fray Antonio de Segovia 15°-30°
Civil Nuevo) :
; : Hospital la Soledad. 30°- 45
* Hospital Siloé A -y
] ~ Hospital Terranova 30" - 45"
’ - Hospital Terranova 30 - 45"
Hospital San Miguel Country 0-15°
~ Hospital Angel Leafio 30" - 45'
e i - 30" - 45'
‘Hospital General de Occidente (HGO} V_Hosp;ta! Sania Cataling
| . o  Hospital Vallarta a4
' - 30' - 45
‘Hospital San Javier de Guadalajara
530"
 Hospital Espafiol |
i : oy e o e
PHespitall Amged = o S - R
spital Vallarta__ BN | SISl
Hospital Materno Infantil Esperanza' - : 15 30.
Lopez Mateos (HMIELM) Fray Anfonio de Segovia c: ‘
HOSP'ta“a Soledad. sl P
Hosplta San Miguel Country G m 30‘ 45. vl =
Hospita Remsn Garbay ) e
f Silos _ = Fi e e
H
? 15°-30°
; Fray Antonio de Segovia e = i
Unidad Especializada de Atencidn ' Santa Leing o

Obstetrica y Neonatal (UEAON)
(Hospital de la Mujer)

UEAON de Ta!a

ospltal Regmnal de Cocula

Hospltal Comunitario de Jocotepec ;

de Salud de Tlajomulco

 Hospital Angel Leafio

* Hospital Silog

| Hospital San Miguel Country

 Clinica de Especialidades Tlajomulco

i

45' ;
1530
R — i -
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A

correspondientes, la red de prestadores es dindmica, por lo tanto se daran a
conocer las continuas actualizaciones de la Regionalizacion a la Junta de
Gobierno del OPD REPSSUJAL. «=mmmrmmmmmmm oo s

Por lo anterior se solicita a esta Honorable Junta de Gobierno del OPD REPSS
JALISCO autorice la presente Regionalizacion de Unidades 2016.----------=-===n=r=---

En caso de que tengan algiin comentario o pregunta, agradeceré que lo realicen
en este momento con mucho gusto, de no ser asi, les pido que levantando su
mano manifiesten su voto en el sentido de que estan de acuerdo con lo expuesto y
se tenga por aprobado este asunto. Bueno, una vez manifestados sus votos al
levantar su mano, queda aprobado Vallenzado BalE PUNID" sre—re-mmemvemmmr -

PUNTO 11: "ASUNTOS VARIOS" Este punto no se desahoga porgue no

existen asuntos varios para esta sesion.--------------=mmmemmnae - -

Una vez que fueron desahogados todos los temas y asuntos a tratar se agradece
a todos la participacion, comentarios y presencia, se concluye la sesion el dia de
su inicio a las 14:30 catorce horas con treinta minutos instrumentandose la
presente acta que se suscribe por los participantes que quisieron hacerlo al
margen y al calce para su Iegal constanua-—---—--—.— ————————————————————————————— CONSTE.
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HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE
LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE JALISCO DEL
DIA 26 VEINTISELS DE AGDSTO DE ZOTE, i

..,.:.f,/'
DR. CARLOS ELISE&C@VAJAW DE VACA
{

Representante del C. Secretaio de’Salud y
Director General del OPD Servicios de Salud Jalisco
Presidente de la Junta de Gobierno.

DR. CELSYT’g A MONTIEL HERNANDEZ
—" Diregtor General del

- lmen Estatal de rotecmon Social en Salud de Jalisco
Secretano Tecnlco de Ia Junta de Gob|emo

op

INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

LIE. CECILI LETTE ROBERT ORTIZ
Directora Mer adeo omal adscrita a la -
DH’GCCIOH General de Coordi acion de Entidades Federativas Representante de la
~ " Comisién Namonal de Proteccnon Social en Salud

Coordinador General /de Asuntos Sociales
Representante de la Secretaria General de Gobierno del Estado de Jalisco.

LIC HECTO#EDENJ@D’ZU&IGA BERNAL

.5. ' - _ = -
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HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE
LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE JALISCO DEL
DIA 26 VEINTISEIS DE AGOSTO DE 2016.--------m-mmmmememmmmeeeee

Y

LIC. NORMA ALIZIAJARANMILLO CRUZ
Coordinadora d imizacion de Recursos
de la Direccion defEntidades Paraestatales de la
Direccion General de Vinculacion Administrativa
Representante de la SEPAF

gal

JOS S DOMINGUEZ TORRES
; r de Area de Auditoria adscrito a la
Direccion Genera] de Control y Evaluacion a Dependencias del Ejecutivo
Representante de la Contraloria del Estado de Jalisco.

MTRO. NATAN ARMANDO CORTES RAMOS
Coordinador de Proyectos Estratégicos
Representante de la Secretaria de Desarrollo e Integracion Social
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HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DE
LA JUNTA DE GOBIERNO DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD DE JALISCO DEL
DIA 26 VEINTISEIS DE AGOSTO DE 201B st sttt

INVITADOS

LIC JOSE ANTONIO AMAYA SANTAMARIA
Direccion de Area Administrativa del -
Orgamsmo Publico Descentralizado

Régimen Estatal de Proteccmn Soual en Salud de Jalisco.

Régimen Estatal de Prot__ecmon Somal en Salud de Jalisco.

~LIC.RO ﬁ[ 95 SOLIS GARCIA
Direcci de Area Juridica del
Organismo Pubhco Descentralizado
Régimen Estatal de Protecciéon Social en Salud de Jalisco.

\
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